
 
ค ำสั่งเทศบำลต ำบลปทุมรัตต์ 

ที่ 805  /2566 
เรื่อง   แต่งตั้งพนักงำนครูเทศบำลเพื่อให้มีวิทยฐำนะระดับครูช ำนำญกำรพิเศษและ 

เงินค่ำตอบแทนรำยเดือน  (กรณีปรับปรุงรอบเดือน  ตุลำคม  2562) 
------------------------------- 

 

          ด้วยเทศบาลต าบลปทุมรัตต์  อ าเภอปทุมรัตต์  จังหวัดร้อยเอ็ด  ได้ด าเนินการประเมินผลงาน
พนักงานครูเทศบาลผู้มีคุณสมบัติครบถ้วนที่ยื่นแบบเสนอขอรับการประเมินเพ่ือให้มีวิทยฐานะครูช านาญการ
พิเศษ  (กรณีเยียวยารอบเดือนตุลาคม  2562 ส่งผลงานหลังอบรม 1 ปี)  ตามประกาศและหลักเกณฑ์
คณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดร้อยเอ็ด เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการประเมินผลงาน
พนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษาเทศบาล  ต าแหน่งครู  เพื่อให้มีหรือเลื่อนวิทยฐานะสูงขึ้น  พ.ศ. 2561 
และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของข้าราชการและ
ลูกจ้างประจ าของส่วนราชการ (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2550   ข้อ 5 วรรคสอง และคณะกรรมการฯ  ได้ตรวจ
ประเมินผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติหน้าที่  (ผลการปฏิบัติงานและผลงานทางวิชาการ) เสร็จเรียบร้อยแล้ว 
 

           อาศัยความในมาตรา 15 และมาตรา 25 วรรค 7 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และอาศัยอ านาจตามความในมาตรา 21 (2) แห่งพระราชบัญญัติวิธีการ
งบประมาณ พ.ศ.2502 ประกอบกับมติคณะกรรมการพนักงานพนักงานเทศบาลจังหวัดร้อยเอ็ด ในการ
ประชุมครั้งที่ 9/2566  เมื่อวันที่  27  กันยายน  2566   มีมติเห็นชอบให้เทศบาลด าเนินการออกค าสั่ง
แต่งตั้งพนักงานครูเทศบาล ซึ่งมีผลการประเมิน  “ผ่าน” และผ่านการพัฒนาก่อนแต่งตั้งให้เลื่อนวิทยฐานะ              
ที่สูงขึ้น  จึงขอแต่งตั้งพนักงานครูเทศบาลให้มีวิทยฐานะ  ระดับครูช านาญการพิเศษ  จ านวน  1  ราย  
รายละเอียดตามบัญชีรายชื่อแนบท้ายนี้ 
 
  ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  23  มกราคม  พ.ศ.  2566  เป็นต้นไป 
 

   สั่ง  ณ  วันที่    10   เดือน ตุลาคม   2566  
 
                         

 
                     (นายสามารถ  จันทร์โสภา) 

                       นายกเทศมนตรีต าบลปทุมรัตต์ 
 
 
 
 
 
 



บัญชีรำยช่ือพนักงำนครูเทศบำลที่มีวิทยฐำนะ ระดับครูช ำนำญกำรพิเศษ  (กรณีเยียวยำรอบเดือน  ตุลำคม  2562) 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 

เทศบำลต ำบลปทุมรัตต์  อ ำเภอปทุมรัตต์  จังหวัดร้อยเอ็ด 
แนบท้ำยค ำสั่งเทศบำลต ำบลปทุมรัตต์  ที่    805  /2566  ลงวันที่   10   ตุลำคม  2566 

 

ล ำดั
บท่ี 

ชื่อ - สกุล เลขที่ต ำแหน่ง 

ต ำแหน่ง  อันดับ  อัตรำ
เงินเดือนเดิม ณ ต.ค. 2565 

ต ำแหน่ง  อันดับ  อัตรำเงินเดือนใหม่ หมำยเหตุ 

ต ำแหน่ง อันดับ ขั้น อันดับ 
ขั้น 

ณ ต.ค. 
2565 

ระดับวิทย
ฐำนะ 

เงินวิทย
ฐำนะ 

เงิน
ค่ำตอบแทน
รำยเดือน 

 

1. นางสาวสาวิตรี  วรวิเศษ 472082216653 คร ู คศ.2 29,110 คศ.3 29,110 ช านาญการ
พิเศษ 

5,600 5,600  
ทั้งนีต้ั้งแต่วันที่  
23  มกราคม  

2566 
 
 

 
 
 

ว่าที่  ร.ต. 
                  (ทวี  วรวิเศษ)                         (นายสามารถ  จันทร์โสภา) 

        ปลัดเทศบาล                                          นายกเทศมนตรีต าบลปทุมรัตต์ 
 
 
 



รำยละเอียดกำรตกเบิกเงินวิทยฐำนะและค่ำตอบแทนพิเศษรำยเดือน ครูวิทยฐำนะครูช ำนำญกำร  
( อันดับ ครู คศ.3 ) 

(นำงสำวสำวิตรี  วรวิเศษ) 

ชื่อ-สกุล ว/ด/ป 

อันดับเดิม 
วิทยฐำนะครูช ำนำญ

กำร 
(อันดับ ครูครู คศ.2) 

อันดับใหม่ 
วิทยฐำนะครูช ำนำญกำร  

( อันดับ ครู คศ.3 ) รวม หมำยเหตุ 

เงินวิทยฐำนะ 
เงินค่ำตอบแทน

รำยเดือน 
นางสาวสาวิตรี  วรวิเศษ 1 – 22 มกราคม 2566 (22 วัน) 3,500 5,600 5,600  

2,213 
(22 × 112 = 2,464) 

23 – 31 มกราคม 2566 (9 วัน) 3,500 5,600 5,600 (9 × 361= 3,249) 
**(2,464+3,249=5,713) 

( 5,713 – 3,500 = 2,213) 
1 – 28 กุมภาพันธ์ 2566 3,500 5,600 5,600 7,700  
1 – 31 มีนาคม 2566 3,500 5,600 5,600 7,700  
1 – 30 เมษายน 2566 3,500 5,600 5,600 7,700  
1 – 31 พฤษภาคม 2566 3,500 5,600 5,600 7,700  
1 – 30 มิถุนายน  2566 3,500 5,600 5,600 7,700  
1 – 31 กรกฏาคม  2566 3,500 5,600 5,600 7,700  
1 – 31 สิงหาคม  2566 3,500 5,600 5,600 7,700  
1 – 30 กันยายน 2566 3,500 5,600 5,600 7,700  

รวมรับจริง (- หกหม่ืนสำมพันแปดร้อยสิบสำมบำทถ้วน -) 63,813  
 

 
................................................ผู้จัดท า 
   นางสาวโกลัญญา  ศรีญาณิศา 



   นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 


